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Falten els accents:
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BARRET BLANC

Informacio, neutre. Dades, xifres, fets... Coneixement objectiu. No es discuteix quina informacioó ées valida. No hi ha opinio, ni interpretacions. Imitem a un ordinador.
BARRET vermell

percepcio emocional. Sentiments, intuicio. Foc, calor. No hem de justificar res.

BARRET negre

 Judici i cautela. Avaluacio del risc. Es el mes valuos, no es negatiu ni inferior als altres. Sempre logic. Precaucio. Que pot sortir malament?

BARRET groc

logica positiva. Oportunitats. Veu el valor i els beneficis de les idees. Per que funcionara i donara beneficis? Es basa en el raonament no en l’esperança

BARRET VERD

CREATIVITAT, ALTERNATIVES, PROPOSTES, ALLO INTERESSANT, ESTIMULS, CANVIS, CREIXEMENT, ENERGIA. PROVOCACIO I MOVIMENT. SOLUCIONS A LES OBJECCIONS DEL BARRET NEGRE.
BARRET BLAU

VISTA GLOBAL I CONTROL DEL PROCES. NO S’ENFOCA EN L’ASSUMPTE SINO EN “EL PENSAMENT” SOBRE L’ASSUMPTE. META-CONEIXEMENT (SERENITAT, DEFINICIO DE LA SITUACIO). CONCLUSIONS I DECISIONS. EX: POSANT-ME EL BARRET BLAU, PENSO QUE HEM DE TREBALLAR MES EN EL PENSAMENT DE BARRET VERD EN AQUEST PUNT...
